
 

 

ประกาศคณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

เร่ือง  รับสมัครคัดเลือกเพ่ือจ้างและแต่งต้ังบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ 
     สังกัดโรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ โครงการการศึกษาพหุภาษา 

----------------------------------------- 

ด้วยคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกเพื่อจ้างเป็น
พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ ตำแหน่งอาจารย์ สังกัดโรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
โครงการการศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา จำนวน 1 อัตรา  
 

1. คุณสมบัติ 
 

1.1 ต้องเป็นผู้ที่มีคุณสมบติัทั่วไปโดยอนุโลมตามข้อ 8 แห่งประกาศคณะกรรมการบริหารงาน
บุคคลสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ของคณะศึกษาศาสตร์ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับ
การบริหารงานบุคคลสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ของคณะศึกษาศาสตร์ พ.ศ.2548 

1.2 มีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอย่างเหมาะสมแกก่ารปฏิบัติงานในหน้าที่ 
1.3  วุฒิปริญญาตรี ผลการเรียนคะแนนสะสมไม่ต่ำกว่า 2.50 

  1.4  วุฒิปริญญาโท ผลการเรียนคะแนนสะสมไม่ต่ำกว่า 3.00 
   

2. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
 

 ได้รับวุฒิปริญญาตรีหรือปริญญาโท หรือเทียบเท่าไม่ต่ำกว่าน้ี ค่าจ้างวุฒิปริญญาตรี เดือนละ 
16,000 บาท และวุฒิปริญญาโท เดือนละ 21,170 บาท ดังน้ี 
  

 สาขาวิชาคณิตศาสตร์ ประถม    จำนวน 1 อัตรา 

 
3. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 

ผู้สมัครติดต่อขอรับและย่ืนใบสมัครได้ที่ห้องธุรการอาคารอำนวยการ โครงการการศึกษาพหุภาษา 
จังหวัดชลบุรี และห้องธุรการอาคาร 1 ฝ่ายประสานงานโครงการการศึกษาพหุภาษา โรงเรียนสาธิตฯ 
กรุงเทพมหานคร ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไปจนถึงวันท่ี 19 กรกฎาคม 2562 ในวันและเวลาราชการ สอบถาม
รายละเอี ยดเพิ่ ม เติมได้ที่  โทร .0-3845 -8700 - 5 ต่อ  4205 สามารถดาวน์ โหลดใบสมั ครได้จาก  
website ของโครงการการศึกษาพหุภาษา www.kusmp.ac.th  

 
4.  เอกสารและหลักฐานท่ีจะต้องนำมายื่นในการสมัคร 

4.1  ใบสมัครตามแบบฟอร์มที่คณะกรรมการกำหนด ซึ่งผู้สมัครจะต้องกรอกข้อความและ     
ลงนามด้วยลายมือของตนเอง  

 



4.2  รูปถ่ายหน้าตรงไมส่วมหมวกและไม่ใส่แว่นตาดำ ขนาด 1.5 น้ิว x 2 น้ิว ถ่ายไว้ ไม่เกิน 1 ปี 
(นับถึงวันปิดรับสมัคร) จำนวน 1 รูป 

4.3  สำเนาใบแสดงวุฒิ พร้อมใบรายงานผลคะแนนแสดงผลการเรียนที่แสดงว่าเป็นผู้มี 
วุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตามที่กำหนดไว้ในรายละเอียด 

4.4  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาทะเบียนบ้าน อย่างละ 1 ฉบับ 
4.5 สำเนาเอกสารการเปลี่ยนคำนำหน้าช่ือ หรือเปลี่ยนช่ือหรือเปลี่ยนนามสกุล (ในกรณี 

ที่มีการเปลี่ยน) เช่นสำเนาทะเบียนสมรส สำเนาหนังสือหย่า สำหรับหญิงที่ทำการสมรสแล้ว เป็นต้น 
4.6  เพศชายให้แนบหนังสือสำคัญ แบบ สด.8 (สมุดประจำตัวทหารกองหนุน) หรือใบรับรองผล

การตรวจเลือก แบบ สด.43 หรือหลักฐานอื่นใดที่เกี่ยวข้องทางทหารตามพระราชบัญญัติรับราชการทหาร      
พ.ศ.2479  

4.7  ใบรับรองแพทย์แสดงว่าไม่เปน็โรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ฉบับที่ 16 (พ.ศ.2526) ซึ่งออกให้
ไม่เกิน 1 เดือน นับถึงวันย่ืนใบสมัคร 

4.8  หนังสือรับรอง จำนวน 3 ฉบับ โดยให้ผูร้ับรอง ซึ่งมิใช่บิดา มารดา สามีภรรยา พี่น้องร่วมบิดา
มารดาเดียวกัน จำนวน 3 คน ซึ่งเป็นผู้รู้จักกับผู้สมัครเป็นอย่างดี กรอกคำรับรอง ในแบบฟอร์มเอกสาร     ปิด
ผนึก ทั้งน้ีหน่ึงในจำนวนผู้รับรองดังกล่าวต้องเป็นข้าราชการหรือพนักงานประจำ ไม่ต่ำกว่าระดับ 4 หรือ 
หากรับราชการทหารหรือตำรวจ ต้องมียศไม่ต่ำกว่าร้อยเอกหรือร้อยตำรวจเอก พร้อมแนบสำเนาบัตรประจำตัว
ข้าราชการ  

 

5. ค่าธรรมเนียมการสมัคร 
   ค่าธรรมเนียมการสมัคร จำนวน 200 บาท (จะไม่จ่ายคืนให้เมื่อประกาศรายช่ือผู้มสีิทธ์ิเข้ารบั
การคัดเลือกแล้ว) 

 

 

6. เกณฑ์การคัดเลือก 

  โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์ เพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับตำแหน่งหน้าที่ จากประวัติส่วนตัว 
ประวัติการศึกษา ความมีเหตุผล การตัดสินใจ การวิเคราะห์ การแก้ปัญหา ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ 
ท่วงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ์ ทัศนคติ การปรับตัวกับผู้ร่วมงาน รวมทั้งสงัคมสิ่งแวดล้อม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
เชาว์ปัญญาและบุคลิกภาพอย่างอื่น เป็นต้น 
 
7. กำหนดการคัดเลือก 
  

 ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธ์ิสอบสัมภาษณ์ วัน เวลา และสถานที่ ในวันที่ 1 สิงหาคม 2562 

ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์ และ website ของโครงการการศึกษาพหุภาษา www.kusmp.ac.th 
 

                                                               ประกาศ ณ วันที่          มิถุนายน พ.ศ. 2562 
 
 
     (รองศาสตราจารย์ ดร.ปัทมาวดี  เล่ห์มงคล) 
                           คณบดีคณะศึกษาศาสตร ์

 
 
 


